Spannender Ausbildungsplatz

mit besten Zukunftschancen gesucht?

Wir bilden aus!

Industriekaufleute

Ausbildungsbeginn: jeweils der 1. September / Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

Industriekaufleute werden in Unternehmen jeglicher Art und GréBe fiir die Planung, Durchflihrung
und Uberwachung der verschiedenen kaufménnischen Aufgabenbereiche eingesetzt. Unser Ziel bei
Poschl Tabak ist es, angehende Industriekaufleute so auszubilden, dass sie in der Lage sind, alle
anfallenden kaufméannischen Aufgaben qualifiziert zu erledigen.

Zu den vielfdltigen Ausbildungsinhalten z&hlen beispielsweise die fachgerechte Beratung und Be-
treuung von Kunden im In- und Ausland, die Verwendung moderner Kommunikations- und Me-
dientechniken sowie betriebswirtschaftliche Inhalte, wie die Analyse von Marktpotenzialen oder die
Bedarfsermittiung zum Einkauf von Produkten und Dienstleistungen.

Nach dem Durchlaufen des 2-jahrigen Ausbildungsplanes spezialisiert man sich im letzten halben

Jahr auf ein priifungsrelevantes Fachgebiet (Materialwirtschaft, Vertrieb, Einkauf, Personal- oder
Rechnungswesen). Wir bieten Ihnen hier eine Vielzahl an Perspektiven und Mdglichkeiten.
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Industriekaufleute

Schulische Voraussetzungen:

« Mittlerer Bildungsabschluss oder Abitur

« gute Noten in den F&chern Deutsch, Mathematik und Englisch
« Grundlagen in Wirtschafts-/Rechnungswesen

* [T-Kenntnisse u. a. MS Office-Anwendungen

Wir bieten [hnen:

* einen spannenden und chancenreichen Start ins Berufsleben
« \lerantwortung und eine gewissenhafte Aushildung
* gute Sozialleistungen

Die Ausbildung umfasst folgende Bereiche und
betriebswirtschaftliche Ablaufe:

* Beschaffung (Rohstoffeinkauf und Einsatz von Vorprodukten)

* Produktion (Feinschnitt, Zigaretten, Pfeifen- und Schnupftabak)
« \lerkauf national und international

« Kaufmannische Steuerung (Personal und Controlling)

Wéhrend der Aushildung:

« Durchlaufen aller Abteilungen nach unserem Poschi-Ausbildungsplan

« Erarbeitung allgemeiner Lernziele und fachspezifischer Aufgaben

* Im letzten halben Jahr der Aushildung Einsatz in der prifungs-
relevanten Fachabteilung

« Aushildungsbegleitender Besuch der Berufsschule Landshut Il

Haben wir Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen
Uber das Karriereportal auf unserer Homegage.

Wir freuen uns auf Sie!

Noch Fragen zur Ausbildung bei POschl Tabak
oder wollen Sie den Ausbildungsberuf in einem
Schnupperpraktikum kennen lernen?

Einfach unseren QR-Code scannen!



