
Wir bilden aus!

Ausbildungsbeginn: jeweils der 1. September / Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachkräfte für Lagerlogistik fi nden Beschäftigung in Unternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche. 
Sie nehmen Güter an, kontrollieren sie anhand der zugehörigen Begleitpapiere und sorgen für eine 
fach- und sachgerechte Lagerung. Sie stellen Lieferungen und Tourenpläne zusammen, sorgen für 
entsprechende Versand-/Begleitpapiere und verladen bzw. versenden Güter. Außerdem wirken sie 
bei der Optimierung logistischer Prozesse mit.

Die Ausbildung dauert maximal drei Jahre (kann in Absprache mit der Personalabteilung auch 
auf bis zu zwei Jahre verkürzt werden) und wird mit einer theoretischen und praktischen Prüfung 
abgeschlossen.

Fachkräfte für Lagerlogistik

Spannender Ausbildungsplatz 
mit besten Zukunftschancen gesucht?



Fachkräfte für Lagerlogistik
Schulische Voraussetzungen:

• guter Hauptschulabschluss, Mittlerer Bildungsabschluss
• gute Noten in Mathematik, Deutsch, Englisch
• von Vorteil sind IT-Kenntnisse u.a. MS Offi ce-Anwendungen

Wir bieten Ihnen:

• einen spannenden und chancenreichen Start ins Berufsleben
• Verantwortung und eine gewissenhafte Ausbildung
• gute Sozialleistungen

Die Ausbildung umfasst folgende Bereiche und 
betriebswirtschaftliche Abläufe:

• Organisation des Warenein- und -ausgangs
• Ein- und Auslagerung von Gütern
• Güterannahme und -prüfung
• Bearbeitung der Versand- und Begleitpapiere
• Kommunikation und Kooperation mit vorausgehenden und 
   nachfolgenden Funktionsbereichen

Während der Ausbildung:

• Durchlaufen aller Produktionsabteilungen nach unserem 
   Pöschl-Ausbildungsplan
• Erarbeitung allgemeiner Lernziele und fachspezifi scher Aufgaben
• Ausbildungsbegleitender Besuch der Berufsschule Dingolfi ng

PÖSCHL TABAK GmbH & Co. KG
Personal- und Verwaltungsservice

Frau Denise Redelius

Dieselstraße 1
84144 Geisenhausen

Tel. +49 87 43 971 146

Bewerbung@poeschl-tobacco.de
www.poeschl-tobacco.com

Noch Fragen zur Ausbildung bei Pöschl Tabak 
oder wollen Sie den Ausbildungsberuf in einem 
Schnupperpraktikum kennen lernen?

Einfach unseren QR-Code scannen!

Haben wir Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
unseren Personal- und Verwaltungsservice - gerne auch per E-Mail. 

Wir freuen uns auf Sie!


