
Wir bilden aus!

Ausbildungsbeginn: jeweils der 1. September / Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachkräfte für Lebensmitteltechnik

Spannender Ausbildungsplatz 
mit besten Zukunftschancen gesucht?

Fachkräfte für Lebensmitteltechnik stellen unsere Produkte aus unterschiedlichsten Rohstoffen an 
automatisierten bzw. computergesteuerten Maschinen und Anlagen her. Zunächst nehmen sie ge-
lagerte Rohstoffe und Halbfertigprodukte entgegen und prüfen sie. Im Anschluss leiten sie diese 
an das Lager oder direkt an die Verarbeitung weiter. Sie sorgen dafür, dass nötige Zutaten zur 
Verfügung stehen, bereiten diese vor und richten die relevanten Maschinen und Anlagen ein. Nach 
festgelegten Rezepturen geben sie Komponenten in die Anlagen und starten die Produktion. Sie 
überwachen den Produktionsprozess einschließlich der Verpackung der fertigen Produkte. Bei Ab-
weichungen oder Störungen greifen sie sofort ein. Die Qualität unserer Produkte kontrollieren sie 
durch regelmäßige Laboranalysen.
Die Ausbildung dauert maximal drei Jahre und wird mit einer theoretischen und praktischen Prüfung 
abgeschlossen. Eine anschließende Weiterbildungsmöglichkeit ist z.B. der „geprüfte Industriemeis-
ter/in Fachrichtung Lebensmitteltechnik“.



Fachkräfte für Lebensmitteltechnik

Schulische Voraussetzungen:

• guter Hauptschulabschluss, Mittlerer Bildungsabschluss
• gute Noten in Biologie, Chemie und Mathematik
• von Vorteil sind IT-Kenntnisse u.a. MS Offi ce-Anwendungen

Wir bieten Ihnen:

• einen spannenden und chancenreichen Start ins Berufsleben
• Verantwortung und eine gewissenhafte Ausbildung
• gute Sozialleistungen

Die Ausbildung umfasst folgende Bereiche und 
betriebswirtschaftliche Abläufe:

• Qualitätsprüfung und -sicherstellung durch Laboranalysen
• Produktion (Feinschnitt, Zigaretten und Schnupftabak)
• Organisation der Abläufe vom Eingang der Rohwaren 
   bis zum fertigen Produkt

Während der Ausbildung:

• Durchlaufen aller Produktionsabteilungen nach unserem 
   Pöschl-Ausbildungsplan
• Erarbeitung allgemeiner Lernziele und fachspezifi scher Aufgaben
• Einsatz in den prüfungsrelevanten Fachabteilungen 
• Ausbildungsbegleitender Besuch der Berufsschule Starnberg

PÖSCHL TABAK GmbH & Co. KG
Personal- und Verwaltungsservice

Frau Denise Redelius

Dieselstraße 1
84144 Geisenhausen

Tel. +49 87 43 971 146

Bewerbung@poeschl-tobacco.de
www.poeschl-tobacco.com

Noch Fragen zur Ausbildung bei Pöschl Tabak 
oder wollen Sie den Ausbildungsberuf in einem 
Schnupperpraktikum kennen lernen?

Einfach unseren QR-Code scannen!

Haben wir Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
unseren Personal- und Verwaltungsservice - gerne auch per E-Mail. 

Wir freuen uns auf Sie!



Wir bilden aus!

Ausbildungsbeginn: jeweils der 1. September / Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Fachkräfte für Lagerlogistik fi nden Beschäftigung in Unternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche. 
Sie nehmen Güter an, kontrollieren sie anhand der zugehörigen Begleitpapiere und sorgen für eine 
fach- und sachgerechte Lagerung. Sie stellen Lieferungen und Tourenpläne zusammen, sorgen für 
entsprechende Versand-/Begleitpapiere und verladen bzw. versenden Güter. Außerdem wirken sie 
bei der Optimierung logistischer Prozesse mit.

Die Ausbildung dauert maximal drei Jahre (kann in Absprache mit der Personalabteilung auch 
auf bis zu zwei Jahre verkürzt werden) und wird mit einer theoretischen und praktischen Prüfung 
abgeschlossen.

Fachkräfte für Lagerlogistik

Spannender Ausbildungsplatz 
mit besten Zukunftschancen gesucht?



Fachkräfte für Lagerlogistik
Schulische Voraussetzungen:

• guter Hauptschulabschluss, Mittlerer Bildungsabschluss
• gute Noten in Mathematik, Deutsch, Englisch
• von Vorteil sind IT-Kenntnisse u.a. MS Offi ce-Anwendungen

Wir bieten Ihnen:

• einen spannenden und chancenreichen Start ins Berufsleben
• Verantwortung und eine gewissenhafte Ausbildung
• gute Sozialleistungen

Die Ausbildung umfasst folgende Bereiche und 
betriebswirtschaftliche Abläufe:

• Organisation des Warenein- und -ausgangs
• Ein- und Auslagerung von Gütern
• Güterannahme und -prüfung
• Bearbeitung der Versand- und Begleitpapiere
• Kommunikation und Kooperation mit vorausgehenden und 
   nachfolgenden Funktionsbereichen

Während der Ausbildung:

• Durchlaufen aller Produktionsabteilungen nach unserem 
   Pöschl-Ausbildungsplan
• Erarbeitung allgemeiner Lernziele und fachspezifi scher Aufgaben
• Ausbildungsbegleitender Besuch der Berufsschule Dingolfi ng

PÖSCHL TABAK GmbH & Co. KG
Personal- und Verwaltungsservice

Frau Denise Redelius

Dieselstraße 1
84144 Geisenhausen

Tel. +49 87 43 971 146

Bewerbung@poeschl-tobacco.de
www.poeschl-tobacco.com

Noch Fragen zur Ausbildung bei Pöschl Tabak 
oder wollen Sie den Ausbildungsberuf in einem 
Schnupperpraktikum kennen lernen?

Einfach unseren QR-Code scannen!

Haben wir Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
unseren Personal- und Verwaltungsservice - gerne auch per E-Mail. 

Wir freuen uns auf Sie!



Wir bilden aus!

Ausbildungsbeginn: jeweils der 1. September / Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

Industriekaufl eute werden in jedem Unternehmen für die Planung, Durchführung und Überwachung 
der verschiedenen kaufmännischen Aufgabenbereiche eingesetzt. Unser Ziel ist es, angehende 
Industriekaufl eute so auszubilden, dass sie in der Lage sind, alle anfallenden Tätigkeiten qualifi ziert 
zu erledigen. Zu den vielfältigen Ausbildungsinhalten zählen beispielsweise die fachgerechte Bera-
tung und Betreuung von Kunden im In- und Ausland, die Verwendung moderner Kommunikations- 
und Medientechniken sowie betriebswirtschaftliche Inhalte, wie die Analyse von Marktpotenzialen 
oder die Bedarfsermittlung zum Einkauf von Produkten und Dienstleistungen. Unsere Tabakwaren 
werden heute in ca. 100 Länder weltweit exportiert, weshalb Zusatzqualifi kationen wie erweiterte 
Fremdsprachenkentnisse immer wichtiger werden. Aus diesem Grund bieten wir die Lehre zum/ 
zur Industriekaufmann/-frau auch in Kombination mit einer ergänzenden Ausbildung zum Fremd-
sprachenkorrespondenten an. Nach dem Durchlaufen des 2-jährigen Ausbildungsplanes, welcher 
einen vierwöchigen Studienaufenthalt in Großbritannien beinhaltet, spezialisiert man sich im letzten 
halben Jahr auf ein prüfungsrelevantes Fachgebiet (Materialwirtschaft, Vertrieb, Einkauf, Personal 
oder Rechnungswesen). 

Fremdsprachen-Industriekaufl eute

Spannender Ausbildungsplatz 
mit besten Zukunftschancen gesucht?



Fremdsprachen-Industriekaufl eute

Schulische Voraussetzungen:

• Mittlerer Bildungsabschluss oder Abitur
• gute Noten in den Fächern Deutsch, Mathematik und Englisch
• Grundlagen in Wirtschafts-/ Rechnungswesen
• IT-Kenntnisse u.a. MS Offi ce-Anwendungen

Wir bieten Ihnen:

• einen spannenden und chancenreichen Start ins Berufsleben
• Verantwortung und eine gewissenhafte Ausbildung
• gute Sozialleistungen

Die Ausbildung umfasst folgende Bereiche und 
betriebswirtschaftliche Abläufe:

• Beschaffung (Rohstoffeinkauf und Einsatz von Vorprodukten)
• Produktion (Feinschnitt, Zigaretten und Schnupftabak)
• Verkauf national und international
• Kaufmännische Steuerung (Personal und Controlling)

Während der Ausbildung:

• Durchlaufen aller Abteilungen nach unserem Pöschl-Ausbildungsplan
• Erarbeitung allgemeiner Lernziele und fachspezifi scher Aufgaben
• abschließender Einsatz in der prüfungsrelevanten Fachabteilung 
• Ausbildungsbegleitender Besuch der Berufsschule Landshut II
• Zusätzlicher Fremdsprachenunterricht in Englisch
• vierwöchiger Studienaufenthalt in Großbritannien

PÖSCHL TABAK GmbH & Co. KG
Personal- und Verwaltungsservice

Frau Denise Redelius

Dieselstraße 1
84144 Geisenhausen

Tel. +49 87 43 971 146

Bewerbung@poeschl-tobacco.de
www.poeschl-tobacco.com

Noch Fragen zur Ausbildung bei Pöschl Tabak 
oder wollen Sie den Ausbildungsberuf in einem 
Schnupperpraktikum kennen lernen?

Einfach unseren QR-Code scannen!

Haben wir Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
unseren Personal- und Verwaltungsservice - gerne auch per E-Mail. 

Wir freuen uns auf Sie!



Wir bilden aus!

Ausbildungsbeginn: jeweils der 1. September / Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre

Industriekaufl eute werden in Unternehmen jeglicher Art und Größe für die Planung, Durchführung 
und Überwachung der verschiedenen kaufmännischen Aufgabenbereiche eingesetzt. Unser Ziel bei 
Pöschl Tabak ist es, angehende Industriekaufl eute so auszubilden, dass sie in der Lage sind, alle 
anfallenden kaufmännischen Aufgaben qualifi ziert zu erledigen. 
Zu den vielfältigen Ausbildungsinhalten zählen beispielsweise die fachgerechte Beratung und 
Betreuung von Kunden im In- und Ausland, die Verwendung moderner Kommunikations- und 
Medientechniken sowie betriebswirtschaftliche Inhalte, wie die Analyse von Marktpotenzialen oder 
die Bedarfsermittlung zum Einkauf von Produkten und Dienstleistungen. 
Nach dem Durchlaufen des 2-jährigen Ausbildungsplanes spezialisiert man sich im letzten halben 
Jahr auf ein prüfungsrelevantes Fachgebiet (Materialwirtschaft, Vertrieb, Einkauf, Personal- oder 
Rechnungswesen). Wir bieten Ihnen hier eine Vielzahl an Perspektiven und Möglichkeiten.

Industriekaufl eute

Spannender Ausbildungsplatz 
mit besten Zukunftschancen gesucht?



Industriekaufl eute

Schulische Voraussetzungen:

• Mittlerer Bildungsabschluss oder Abitur
• gute Noten in den Fächern Deutsch, Mathematik und Englisch
• Grundlagen in Wirtschafts-/ Rechnungswesen
• IT-Kenntnisse u.a. MS Offi ce-Anwendungen

Wir bieten Ihnen:

• einen spannenden und chancenreichen Start ins Berufsleben
• Verantwortung und eine gewissenhafte Ausbildung
• gute Sozialleistungen

Die Ausbildung umfasst folgende Bereiche und 
betriebswirtschaftliche Abläufe:

• Beschaffung (Rohstoffeinkauf und Einsatz von Vorprodukten)
• Produktion (Feinschnitt, Zigaretten und Schnupftabak)
• Verkauf national und international
• Kaufmännische Steuerung (Personal und Controlling)

Während der Ausbildung:

• Durchlaufen aller Abteilungen nach unserem Pöschl-Ausbildungsplan
• Erarbeitung allgemeiner Lernziele und fachspezifi scher Aufgaben
• Im letzten halben Jahr der Ausbildung Einsatz in der prüfungs-
  relevanten Fachabteilung 
• Ausbildungsbegleitender Besuch der Berufsschule Landshut II

Noch Fragen zur Ausbildung bei Pöschl Tabak 
oder wollen Sie den Ausbildungsberuf in einem 
Schnupperpraktikum kennen lernen?

Einfach unseren QR-Code scannen!

Haben wir Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
unseren Personal- und Verwaltungsservice - gerne auch per E-Mail. 

Wir freuen uns auf Sie!

PÖSCHL TABAK GmbH & Co. KG
Personal- und Verwaltungsservice

Frau Denise Redelius

Dieselstraße 1
84144 Geisenhausen

Tel. +49 87 43 971 146

Bewerbung@poeschl-tobacco.de
www.poeschl-tobacco.com



Wir bilden aus!

Ausbildungsbeginn: jeweils der 1. September / Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Elektroniker/in für Betriebstechnik

Spannender Ausbildungsplatz 
mit besten Zukunftschancen gesucht?

Elektroniker/-innen für Betriebstechnik kommen überall dort zum Einsatz, wo Fabrikations- und 
Betriebsanlagen eingesetzt, gebaut und instand gehalten werden. 

Ob Energieversorgung, industrielle Betriebsanlagen oder Automatisierungstechnik – Elektroniker/-
innen für Betriebstechnik sorgen dafür, dass die elektrischen Anlagen fachgerecht eingerichtet und 
gewartet werden. Sie installieren Leitungsführungssysteme, Energie- und Informationsleitungen 
sowie die elektrische Ausrüstung von Maschinen. Sie verdrahten, programmieren und konfi gurieren 
Systeme, prüfen deren Funktion und Sicherheitseinrichtungen. 
Das Überwachen und regelmäßige Prüfen von Melde- und Kommunikationssystem, Anlagen der 
Mess-, Steuerungs-, und Regelungstechnik sowie der Beleuchtungstechnik gehören ebenso zu 
ihren Aufgaben wie die Analyse von Störungen und das Instandsetzen von Anlagen.



Elektroniker/in für Bertiebstechnik

Schulische Voraussetzungen:

• gute Mittlere Reife oder Abitur
• eine Vorliebe für mathematische und technische Fächer
• Grundkenntnisse der Informatik

Wir bieten Ihnen:

• einen spannenden und chancenreichen Start ins Berufsleben
• Verantwortung und eine gewissenhafte Ausbildung
• gute Sozialleistungen

Die Ausbildung umfasst folgende Bereiche und 
betriebswirtschaftliche Abläufe:

• Analyse, Überprüfung und Instandhaltung elektrotechnischer Systeme
• Planung, Ausführung und Wartung elektrischer Installationen
• Anpassung und Analyse von Steuerungen
• Bereitstellen von informationstechnischen Systemen
• Gewährleistung der Elektroenergieversorgung sowie 
  der Sicherheit der Betriebsmittel
• Programmierung und Realisation von Anlagensteuerungen

Während der Ausbildung:

• elektrische Arbeiten an allen betriebsrelevanten Anlagen und Netzen
• Erarbeitung allgemeiner Lernziele und fachspezifi scher Aufgaben
• Ausbildungsbegleitender Besuch der Berufsschule in Landshut

Noch Fragen zur Ausbildung bei Pöschl Tabak 
oder wollen Sie den Ausbildungsberuf in einem 
Schnupperpraktikum kennen lernen?

Einfach unseren QR-Code scannen!

Haben wir Interesse geweckt?
Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
unseren Personal- und Verwaltungsservice - gerne auch per E-Mail. 

Wir freuen uns auf Sie!

PÖSCHL TABAK GmbH & Co. KG
Personal- und Verwaltungsservice

Frau Denise Redelius

Dieselstraße 1
84144 Geisenhausen

Tel. +49 87 43 971 146

Bewerbung@poeschl-tobacco.de
www.poeschl-tobacco.com


